
Dienstrad-Leasing.
Aber einfach.

Vielfach ausgezeichnet, bietet eurorad Konzepte, 
die das Dienstrad Leasing für Unternehmen, 
Mitarbeitende und Selbstständige einfach und 
sicher machen. 

Als Partner des Fachhandels liefert eurorad dabei 
bestmögliche Service- und Beratungsqualität und 
arbeitet gleichzeitig an der Entwicklung neuer 
und nachhaltiger Mobilitätskonzepte.

eurorad Deutschland GmbH
Clever Str. 38
50668 Köln
T: 0221 / 845 539 - 0
leasing@eurorad.de
www.eurorad.de/kontakt

Durch Gehaltsumwandlung und die „0,25 -%-
Regelung“ haben Mitarbeitende die Möglichkeit, 
ihr Wunschrad über Arbeitgebende zu äußerst 
attraktiven Konditionen zu leasen.

Dabei steht das Dienstrad uneingeschränkt zur 
Verfügung – für private oder geschäftliche Zwecke.

Arbeitnehmendeeurorad
Ein einfacher Impuls mit großer Wirkung. 
Ein ganzheitliches Verständnis von betrieblichem
Gesundheitsmanagement reduziert nicht nur interne
Kosten, sondern fördert nachhaltig die Gesundheit,
Zufriedenheit, Arbeitsfreude und Loyalität Ihrer
Mitarbeitenden.

Arbeitgebende

Jetzt Leasingrate und 
Sparpotenzial berechnen!

www.eurorad.de/leasingrechner

Sicherheit • Zuverlässigkeit • Qualität • Transparenz 
in allen Dimensionen 

eurorad.de

• Gewinnung und Bindung von Mitarbeitenden
• Gesündere Mitarbeitende
• Motivationsinstrument
• Kostenneutral
• Image-Förderung
• Verbesserung der CO2-Bilanz
• Reduzierung von Parkfl ächen
• Einsparung bei den Lohnnebenkosten
•  Einfacher, papierloser Workfl ow 

dank digitaler Leasingplattform
•  Microsite für optimale fi rmeninterne 

Kommunikation

Vorteile für Arbeitgebende: • Kleine monatliche Raten
•  Rundumschutz inklusive aller Verschleißteile 

ab dem 1. Tag – ohne Limit
• Steuervorteil durch Gehaltsumwandlung
• Volle private Nutzung
•  Alle 36 Monate ein aktuelles, hochwertiges 

Dienstrad
• Freie Marken- und Modellauswahl
• Über 5.000 Fachhandelspartner
• Europaweiter Mobilitätsschutz

Vorteile für Arbeitnehmende:

Beispiel: Dienstrad Bruttolistenpreis 
(UVP)

Tatsächliche monatliche Nettobelastung
* Basis: Bruttogehalt 3.500,00 €, Stkl. V, NRW, 
Vorsteuerabzug

Gesamtsumme über 36 Monate

Ersparnis

3.000,00 €

49,99 €*

1.799,64 €

1.200,36 €
Gehaltsumwandlung
Dank reduzierter Lohnnebenkosten und
Abzug der Mehrwertsteuer können durch 
das Dienstrad Leasing bis zu 40 % gegen-
über dem Direktkauf eingespart werden.

Gehaltsextra
Die Mitarbeitenden erhalten das Dienst-
rad als Bonus. Das Dienstrad Leasing ist 
hierbei komplett steuerfrei nutzbar.

Ein Modell – zwei Überlassungsformen



Service-ExzellenzGesundheitRechtssicherheit & 
Datenschutz

PremiumPLUS-Rundumschutz 
inklusive Mobilitätsschutz
Absicherung bei Unfall-, Sturz-, Fall- und Elekt-
ronikschäden, Bedienungs- und Handhabungs-
fehlern, Zeitwertentschädigung bei Diebstahl und 
Raub, Feuchtigkeitsschäden am Akku, Produkti-
ons-, Konstruktions- und Materialfehlern, Elemen-
tar- und Verschleißschäden ab dem 1. Tag. 
Auch bei einer möglichen Panne greift unser Mobi-
litätsschutz und hilft Ihren Arbeitnehmenden weiter.

Regresssicherheit
Dank 100 % Verschleißschutz herrscht volle Re-
gresssicherheit. Zusätzlich sind Arbeitgebende 
durch den integrierten UVV-Sicherheitscheck 
(UVV=Unfall-Verhütungs-Vorschrift)
gemäß DGUV (Deutsche Gesetzliche Unfallversiche-
rung) maximal abgesichert.

Geprüfte Dokumente
•  Verträge ohne Mindestabnahmemenge 

und ohne Grundgebühr
• Anrufungsauskunft beim Finanzamt
• Muster Überlassungsvertrag

Pentest
Regelmäßige Penetrationstests nach DAkkS-Zer-
tifi zierung zur Sicherstellung höchster Datenschutz-
standards.

PremiumPLUS-
Rundumschutz

Kostenlose Beendigung der Leasingverträge bei:
• Kündigung durch Arbeitnehmende
• Kündigung durch Arbeitgebende
• Aufhebungsverträge
• Tod

Übernahme der Gesamtleasingraten bei:
• Elternzeit (24 Monate)
• Krankheit ab dem 43. Tag (unbegrenzt)
• Sabbatical (12 Monate)

Arbeitgeberschutz-
absicherung100 % Sicherung der Produktivität

• Reduzierung von Krankheitstagen
• Steigerung der körperlichen Fitness
• Verbesserung der mentalen Gesundheit
• Stressabbau und Stressmanagement
• Steigerung der Energie und Aufmerksamkeit
•  Gesundheitsbewusste und nachhaltige

Unternehmenskultur

Beratungsqualität
Als Partner des Fachhandels setzt eurorad auf die 
erstklassige Beratungsqualität und den umfassen-
den Service von echten Experten.

Dienstradtool
Mit unserem digitalen Leasingprozess wird der Zu-
gang zu moderner Mobilität ganz einfach. Von der 
Registrierung bis zur Übergabe des Dienstrades 
profi tieren Sie von vollständig
digitalen und intuitiven Prozessen.

100 % Verschleißabdeckung 
ab dem 1. Tag
• Keine Selbstbeteiligung
• Keine Deckelung
• Keine Bagatellgrenze
• Inklusive Montageleistung

TÜV-zertifi zierte Qualitätswerkstatt
Einheitliche Standards und Qualifi zierungen.

Gesundheitsprophylaxe
• Immunsystem stärken
• Regelmäßige Bewegung statt Pendlerverkehr
•  Prävention von Zivilisationskrankheiten und chroni-

schen Krankheiten

Gesundheitskonto-App (optional)
•  Tracking der Bewegungsdaten zur 

Weiterleitung an Krankenkassen oder 
Arbeitgeber auf freiwilliger Basis (BGM)

•  Gesteuertes und gezielteres Training 
dank Tracking

Inspektion inklusive UVV-Prüfung
Bezuschusste UVV-Sicherheitschecks nach dem 1. 
und 2. Versicherungsjahr.


